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CORPORACION UNIVERSITARIA SANTA ROSA DE
CABAL - UNISARC RESOLUCION No. 113
(Noviembre 17 de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE NOMBRAN LOS REPRESENTANTES
PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA EMPLEADORA AL COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL PARA EL PERIODO 2022 - 2024”

LA RECTORIA

De la Corporacion Universitaria Santa Rosa de Cabal UNISARC, en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

: 8 Que en cumplimiento de la Ley 1010 de 20086, la Resolucién No. 2646 de 2008
(art. 14 numerales 1.7 y 2.2.) del Ministerio de la Proteccién Social y las Resoluciones
N® 652 y 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo, UNISARC debe conformar
periddicamente el Comité de Convivencia Laboral.

2. Que de conformidad con el articulo 10 de la resolucion N°1356 de 2012, que
modificé el 3o de la resolucién N652 de 2012 el Comité de Convivencia Laboral de
UNISARC debera estar conformado por cuatro (4) miembros, dos (2) representantes
de los trabajadores y (2) del empleador, con sus respectivos suplentes.

3. Que segun la Resolucion 101 del 04 de octubre de 2022, los trabajadores fueron
convocados y eligieron sus representantes el dia Veinticinco (25) de octubre de
2022.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como representantes de la empleadora al
Comité de Convivencia Laboral CoCola, para el periodo comprendido entre el 18
de noviembre de 2022 y el 17 de noviembre de 2024 a las siguientes personas:

PRINCIPALES:

LAURA ELENA VILLAMIL ECHEVERRY.
- LUZ ELENA MUNOZ ARROYAVE.

SUPLENTES:

- FRANCIA ELENA OCAMPO VALENCIA
- OLIVERIO CORDERO RINCON.

ARTICULO SEGUNDO: Los trabajadores elegidos como representantes de
la empleadora ante el Comité de Convivencia Laboral -CoCola-, mantendran su

representacion como PRINCIPALES y SUPLENTES, mientras conserven su vinculo
laboral con UNISARC durante el citado periodo.

COMUNIQUESE y CUMPLASE:

Dada en Santa Rosa de Cabal a los (17) dias del mes de noviembre del afio dos
mil veintidoés (2022).

ELSA G YS CIFUENTES ARANZAZU
Rectora

-
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